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C.C.I.M.A 
 

FICHE DE MISSION 

Recrutement d’un(e) engagé(e) de service civique  

Comptabilité  

 Engagement d'un an ouvert aux jeunes de 16 à 25 ans, aux 
jeunes en situation de handicap jusqu’à 30 ans  

INTITULE DU POSTE Engagé(e) de service civique polyvalent pour l’appui au 
centre de gestion (CGA)  

MISSION Objectif de participer à des actions d’aide à la gestion des 
entreprises de Wallis et Futuna.  

La CCIMA a mis en place un centre de gestion visant à 
permettre aux patentés de disposer du service d’un expert 
comptable et de comptes certifiés.  

Le jeune en service civique pourra grâce à cet engagement 
participer à la formalisation de l’activité des entreprises et 
acquérir une bonne connaissance du tissu économique de 
Wallis et Futuna et expérience professionnelle.  

 
 

RESPONSABLE 
HIERARCHIQUE DIRECT 

Le président de la C.C.I.M.A de Wallis et Futuna, Otilone 
Tokotu’u 

RELATIONS INTERNES / 
EXTERNES 

INTERNES : Le Directeur de la C.C.I.M.A, Denis Ehrsam, les 
responsables du CGA, Atonia Finau et Renka Hanisi 

EXTERNES :  

• Les patentés du territoire 
• Le cabinet d’expertise comptable en contrat avec la 

CCIMA  

• Les autorités administratives et coutumières.  

ACTIVITES Recueil de docu ments comptables  

Vérification  



Saisie  

Actions de formation et explication vis-à-vis des patentés  

PROFIL Titulaire du bac minimum (bac pro comptabilité apprécié)  

COMPETENCES REQUISES Diverses compétences sont souhaitées : 

• Aisance relationnelle 
• Patience 
• Goût pour les chiffres 
• Rigueur et sens de l’organisation et de l'accueil, 

esprit d’équipe et goût pour le travail de terrain  

LOCALISATION ET 
CONDITIONS  

CCIMA de Wallis et Futuna à Wallis, déplacements possibles 
sur Futuna,  

Engagement sur 10 mois 

Horaires de travail de la CCIMA, variables en fonction de la 
charge et des projets.  

Statut de volontaire en service civique : rémunération 
676,31 euros/mois = 75 245 XFP 

COMPOSITION DU DOSSIER Le dossier devra être constitué de : 

• Lettre de motivation 
• Curriculum vitae  
• Copie des diplômes ou attestation complémentaire 
• Pièce d’identité 
• RIB (à fournir en cas de recrutement)  

INFORMATIONS CONTACTS Date limite de dépôt de candidature : 

19 novembre 2024 à 12h 

Candidature à remettre par voie électronique aux deux 
adresses suivantes : 

directeur@ccima.wf   ;  

compta@ccima.wf   
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