
 
 
 
 

Chambre du 

Commerce, de 

l’Industrie, des Métiers 

et de l’Agriculture 

C.C.I.M.A 
 

FICHE DE MISSION 

Recrutement d’un(e) engagé(e) de service civique  

Agriculture 

 Engagement d'un an ouvert aux jeunes de 16 à 25 ans, 

aux jeunes en situation de handicap jusqu’à 30 ans  

INTITULE DU POSTE Engagé(e) de service civique polyvalent pour l’appui à 

l’agriculture   

MISSIONS Objectif de participer à des actions de développement de 

l’agriculture :  

- dispositif de colportage pour l’approvisionnement de 

l’hôpital et des écoles en produits locaux (« fruits à la 

récré ») 

- formation d’agriculteurs, de jeunes et personnes sans 

emploi à des techniques de maraichage et culture, 

- enquêtes agricoles, 

- production sur les sites CCIMA et chez certains 

agriculteurs dans le cadre de programmes spécifiques, 

- organisation ponctuelle des marchés CCIMA le 

samedi,  

- installation individuelle d’agriculteurs.  
 

RESPONSABLE 

HIERARCHIQUE 

DIRECT 

Le président de la C.C.I.M.A de Wallis et Futuna, Kamali 

Valefaka’aga 

RELATIONS 

INTERNES / 

EXTERNES 

INTERNES : La chargée de mission du secteur primaire, 

Marine Esnouf, le responsable du  ;  l’équipe de la CCIMA 

en charge du secteur primaire.  

EXTERNES :  

• Les patentés en agriculture  

• Les jeunes et personnes souhaitant se lancer dans 

l’agriculture 

• La DSA et le LPA  

• Les autorités administratives et coutumières.  



PROFIL Titulaire du bac minimum (Diplômé du LPA apprécié) 

COMPETENCES 

REQUISES 

Diverses compétences sont souhaitées : 

• Résistance physique  

• Aisance relationnelle (travail direct avec les 

producteurs, écoles, familles)  

• Patience 

• Connaissance de la culture et la population 

wallisiennes 

• Rigueur et capacité de gestion  

• Communication orale et écrite 

• Rigueur et sens de l’organisation et de l'accueil, esprit 

d’équipe et goût pour le travail de terrain 

• De préférence titulaire du permis B   

LOCALISATION ET 

CONDITIONS  

Chambre d’Agriculture de Wallis et Futuna à Wallis, 

déplacements possibles sur Futuna,  

35 heures par semaine. Horaires variables en fonction de la 

charge de travail et des projets. Travail le week-end lors des 

foires et marchés, avec rattrapage. 2 jours de congés par 

mois.  

Engagement sur 10 mois.  

Statut d’engagé de service civique : rémunération 676,31 

euros/mois = 75 245 XFP 

COMPOSITION DU 

DOSSIER 

Le dossier devra être constitué de : 

• Lettre de motivation 

• Curriculum vitae  

• Copie des diplômes ou attestation complémentaire 

• Pièce d’identité 

• RIB (à fournir en cas de recrutement)  

INFORMATIONS 

CONTACTS 

Date limite de dépôt de candidature : 24 / 04 / 2026 à 15h 

Candidature à remettre par voie électronique aux adresses 

suivantes : 

secretariat@ccima.wf  

directeur@ccima.wf  

petelo.fetaulaki@ccima.wf   

 

mailto:secretariat@ccima.wf
mailto:directeur@ccima.wf
mailto:petelo.fetaulaki@ccima.wf

